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A numero um em capacitagio

CURSO PRESENCIAL: MASTERCLASS ESG NO SETOR PUBLICO: CAMINHOS
PRATICOS PARA SUSTENTABILIDADE, GOVERNANCA SOLIDA E RESPONSABILIDADE
SOCIAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA.

OBJETIVOS:

O objetivo geral deste programa de capacitacdo € capacitar gestores e servidores publicos para que possam compreender, integrar e aplicar os
principios de ESG (Ambiental, Social e Governanga) nas estratégias, operagdes e politicas publicas de seus respectivos 6rgaos, promovendo
uma gestao mais sustentavel, transparente e eficiente, e alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Objetivos Especificos:

Fundamentar a compreenséao sobre os conceitos e a relevancia da agenda ESG no contexto da administracéo publica;

Aprofundar o conhecimento nos critérios do Pilar Ambiental (E), focando em compras sustentaveis, eficiéncia energética e gestdo de riscos
climaticos;

Desenvolver a capacidade de identificar e gerir as questdes do Pilar Social (S), incluindo diversidade, incluséo e o impacto social das politicas
publicas;

Fortalecer as praticas de Governanca (G), enfatizando a ética, a transparéncia, a gestéo de riscos e o compliance; e

Proporcionar ferramentas e metodologias para a elaboracéo de um Plano de Acao ESG inicial, com metas e indicadores aplicaveis a realidade
do setor publico.

APRESENTACAO:
QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

O curso de ESG no setor publico é desenhado para impactar diretamente as pessoas que tomam decisfes, gerenciam equipes e elaboram
politicas. O publico-alvo ideal é composto por:

1. Servidores e Gestores Estratégicos

Esses profissionais sdo responsaveis por definir a dire¢cdo do 6rgéo e garantir a conformidade e a eficiéncia.

* Lideranca de Alta e Média Geréncia: Secretarios, Diretores, Chefes de Departamento e Coordenadores.

Por qué? Sao responsaveis por integrar a estratégia ESG nos planos setoriais e orcamentos.

» Gestores de Planejamento e Orgamento: Profissionais envolvidos na elaboracdo do Plano Plurianual (PPA) e da Lei Orcamentéaria Anual
(LOA).

Por qué? Para garantir que as metas de sustentabilidade e responsabilidade social recebam dotagéo orcamentaria adequada.

* Assessores e Consultores Técnicos: Especialistas que dao suporte técnico as decisdes de alta gestao.

Por qué? Para garantir a qualidade técnica das propostas ESG.

2. Areas-Chave de Implementac&o

Essas areas séo a linha de frente na aplicagao dos critérios ESG.

» Setores de Compras e Licitacdes: Pregoeiros, Fiscais de Contratos e Gestores de Suprimentos.

Por qué? S&o cruciais para a implementacéo do pilar Ambiental (E) e Social (S) através da inclusédo de critérios sustentaveis e sociais nos
editais.

» Controladoria, Auditoria e Compliance: Profissionais de controle interno e externo.

Por qué? Para fiscalizar a transparéncia, a integridade e a conformidade (Pilares G e S).

» Gestao de Pessoas (RH): Profissionais responsaveis pela politica de recursos humanos.

Por qué? Para implementar as politicas de diversidade, inclusdo, bem-estar e saude do servidor (Pilar Social - S).Comunicagdo e
Transparéncia: Profissionais responsaveis pela divulgacao de dados e relatérios.

Por qué? Para realizar o reporting de performance ESG de forma transparente e eficaz (Pilar Governanca - G).

3. Foco em Temas Especificos

* Gestores de Sustentabilidade e Meio Ambiente: Caso o 6rgdo ja possua uma area dedicada.

* Gestores de Projetos e Inovagao: Aqueles que buscam novas solug8es para problemas publicos.

Perfil Resumido do Participante Ideal - O participante ideal € aquele que tem poder de decisédo ou influéncia direta na elaboracao de processos,
contratos e politicas, e que esta ativamente envolvido na busca por melhorias na gestdo, transparéncia e impacto social e ambiental de seu
orgao.

JUSTIFICATIVA: A capacitagdo em ESG (Ambiental, Social e Governanga) para o setor publico € fundamental e estratégica, pois alinha a
gestdo publica as demandas contemporaneas da sociedade, do mercado global e das agéncias de fomento. A justificativa se baseia em trés
pilares principais: Eficiéncia e Gestdo de Riscos, Conformidade e Legitimidade e Geracdo de Valor Publico. Em resumo, a capacitagdo
transforma o ESG de um tema de marketing ou conformidade em uma ferramenta essencial de gestdo que otimiza recursos, reduz riscos e
maximiza o impacto positivo do governo na sociedade.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?
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| — MODULO 1 — FUNDAMENTOS E RELEVANCIA DO ESG NO SETOR PUBLICO

1.1 Conceitos chave, histérico e evolugdo da agenda de sustentabilidade, no mundo e no Brasil. 1.2 Diferengas nas abordagens sobre
sustentabilidade e ESG. 1.3 O desenvolvimento sustentavel na concepgdo dos governos 1.4 Por que o desenvolvimento sustentavel é pauta
nas normas, jurisprudéncias e doutrina? 1.5 A relevancia do ESG para a gestéo publica (transparéncia, eficiéncia, reputacéo e captagdo de
recursos) 1.6 Mapeamento de Stakeholders e materialidade — Identificacdo de partes interessadas e entendimento sobre areas de atuacéo.

Il — MODULO 2 — PLANO DE GESTAO SUSTENTAVEL E A AGENDA AMBIENTAL
2.1 — O planejamento Estratégico 2.2 — Modelo de Planejamento Estratégico com Indicadores (KPI)

[l — MODULO 3 — POLITICAS PUBLICAS RELACIONADAS A PAUTA SOCIOAMBIENTAL

3.1 - RESPONSABILIDADE SOCIAL 3.1.1 - Igualdade de Género e Diversidade 3.1.2 - Direitos Humanos e Condi¢des de Trabalho 3.1.3 —
Gestdo inter federativa, participacao social e politicas publicas sociais 3.2 — RESPONSABILIDADE AMBIENTAL 3.2.1 — Gestéo de recursos
naturais e de residuos 3.2.2 - Mudancas climaticas 3.2.3 — Outorga de uso para recursos hidricos 3.3 —- RESPONSABILIDADE ECONOMICA
3.3.1 — Economia Circular 3.3.2 — Turismo Sustentavel 3.3.3 — Contratacdes Publicas Sustentaveis 3.4 — RESPONSABILIDADE CULTURAL
3.4.1 - Conceito; Agenda 21 da Cultura; Politicas culturais 3.4.2- Diversidade cultural 3.4.3 — Patrimonio cultural material e imaterial 3.4.4 — O
conceito ESG na cultura organizacional

IV — MODULO 4 — CONHECENDO LEGISLACAO AMBIENTAL

4.1 — Politica Nacional e Municipal do Meio Ambiente 4.2 — Politica Nacional e Municipal Residuos Solidos 4.3 — Politica Nacional e Municipal
Recursos Hidricos 4.4 — Politica Nacional e Municipal para Espacos Especialmente Protegidos 4.5 — Politica Preservacao Florestal 4.6 —
Politica Nacional de Mudancgas Climaticas 4.7 — Politica Nacional de Educacao Ambiental 4.8 — Politica Nacional Estratégica de Economia
Circular 4.9 — Politica Nacional de Contratag6es Publicas e regulamentos.

V —MODULO 5 - ESTUDOS DE CASOS

VI — MODULO 6 - OFICINAS
QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Jander Leal dos Santos Economista, Bacharel em Direito, P6s Graduado em Direito Ambiental, Formado em
Gestao Publica pela ENAP, Mestre em Planejamento Estratégico Ambiental, Doutor em Gestéo e Auditoria
Ambiental, Professor da Universidade Candido Mendes — Instituto AVM (UCAM/AVM) no RJ na area de Direito
Ambiental, Professor de Gestdo Ambiental, Coordenador e Professor do MBA em Licita¢cdes e Contratos na
UCAM/AVM. Ministra treinamentos na area de Compras Publicas Eletrénicas e Formacao de Pregoeiros. Atuou
como Encarregado da Secéo de Licitagdes e Contratos da Diretoria do Patriménio Historico e Documentacéo da
Marinha. Atuou como Assessor Juridico de Orgdo Federal. Atuou como Docente no Centro de Instrugéo
Almirante Newton Braga (Aperfeicoamento e Formagéo de Oficiais da Marinha). Coordenador e Professor do MBA em Licitacdes e
Contratos na Universidade Candido Mendes /AVM. Possui 34 anos de experiéncia na area de licitacdes publicas. Atuou como
Pregoeiro desde 2000.

Christianne Maroun H& mais de 25 anos Christianne dedica seu trabalho, estudos e ensino aos desafios
climéticos e de sustentabilidade locais e globais. Ela esteve envolvida com empresas e instituicbes
internacionais, contribuindo na implementacgdo de solugdes técnicas criativas para questdes de sustentabilidade.
Christianne é professora da engenharia ambiental da PUC-Rio e de MBA da FGV h& mais de 20 anos. Ela é
formada em Quimica Industrial, com doutorado em Planejamento Energético e Ambiental. Christianne foi
Gerente de Meio Ambiente da FIRJAN, Diretora de Mudancas Climéticas da ICF International, e consultora da
ONU e da GIZ. Atualmente Christianne é coordenadora do Climate Finance Hub Brasil, uma iniciativa que
envolve colaboragéo de diversas instituicdes para desenvolvimento de ferramentas e treinamentos para analise de transigéo
climética envolvendo o setor financeiro e empresas da economia real.
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Sao Paulo/SP - 24 Horas - Horério: 8n30 as 12h30 e 14h as 18h - 07/10/2026 a 09/10/2026

ESTE CURSO INCLUI:

e Mochila

o Apostila Impressa

o Coffee Break

e Almoco

e Certificado de Conclusao

VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 3.980,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 3.940,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 3.900,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizacéo
e Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo LTDA

e CNPJ: 06.012.731/0001-33

Inscrigdo Estadual: 07.450.679/001-48
Banco: Bradesco

Agéncia: 0606

Conta: 561939-4

MAIS INFORMACOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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