
CURSO PRESENCIAL: FOLHA DE PAGAMENTO DO SIAPE/SIAPECAD APLICADA ÀS
APOSENTADORIAS E PENSÕES DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL.

OBJETIVOS:

Propiciar aos participantes o conhecimento e o aprimoramento de habilidades e competências necessárias para fins de operacionalização e
gerenciamento da folha de pagamento de servidores aposentados e pensionistas, vinculados ao Regime Jurídico Único, junto ao Sistema
Integrado de Administração de Recursos Humanos - SIAPE.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Apresentar as funcionalidades dos sistemas SIAPE/SIAPECAD que estão relacionadas com a folha de pagamento de aposentados e
pensionistas;
Ampliar os conhecimentos referentes à geração da folha de pagamentos de aposentados e pensionistas;
Aprofundar o entendimento sobre os conceitos e normas que regem os processos de cálculo e execução da folha de pagamento de
aposentados e pensionistas;
Orientar sobre boas práticas e procedimentos adequados para a elaboração de cálculos e lançamentos na folha de pagamento de aposentados
e pensionistas.

*ATENCÃO: Para garantir um melhor aproveitamento das atividades práticas, solicitamos que todos os participantes tragam
notebook.
Isso permitirá que você participe ativamente dos exercícios e maximize seu aprendizado durante o curso.

APRESENTAÇÃO:

QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Servidores Estatutários dos Órgãos e entidades da Administração Pública Federal que já utilizam ou estão começando a operacionalizar o
Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos - SIAPE no desenvolvimento de atividades relacionadas às aposentadorias e
pensões.

QUAL O CONTEÚDO COMPLETO DO CURSO?
I – PARTE 1- OS MÓDULOS E TABELAS DO SIAPE/SIAPECAD QUE SE RELACIONAM ÀS APOSENTADORIAS E
PENSÕES
1.1 Módulo de Administração 1.2 Módulo Gerencial 1.3 Módulo Folha 1.4 Módulo Pensão 1.5 Módulo SIAPECAD/Aposentadoria 1.6 Tabela de
Rubricas 1.7 Tabela de Parentesco x Condição x Benefício 1.8 Tabela dos Fundamentos Legais de Aposentadoria 1.9 Tabelas dos Constantes
Legais 1.9.1 Tabelas com os fatores de reajuste 1.9.2 Constantes Legais Diversas 1.10 Tabelas dos Tipos de Pensão 1.11 Tabelas de Função
1.12 Tabelas de Cargo.

II – PARTE 2 - REGISTROS CADASTRAIS PERTINENTES ÀS APOSENTADORIAS E PENSÕES
2.1 Provimento de Cargo - PCA 2.1.1 PCA - Histórico 2.1.2 Exemplos de Inclusão de PCA Histórico no SIAPE 2.1.3 Registros do Fator de
Conversão - Tempos em Condições Especiais no SIAPE 2.1.4 Alteração de PCA Histórico 2.1.5 Exclusão de PCA Histórico. 2.2 Tempo de
Serviço Anterior - TAS /Exemplos de averbação no SIAPE 2.3 Pré-Aposentadoria 2.3.1 Mapa de Tempo de Serviço 2.3.2 Simulação de
Aposentadoria 2.3.3 Simulador de Aposentadoria do Servidor - SOU GOV 2.3.4 Servidores com 75 anos e com PCA vigente. 2.4 Inclusão de
Aposentadoria 2.5 Dados Pessoais 2.6 Alteração de Aposentadoria 2.7 Reversão de Aposentadoria 2.8 Exclusão por Óbito 2.9 Alteração de
situação funcional para Instituidor de Pensão 2.10 Pensão por morte 2.11 Inclusão de Beneficiário 2.12 Alteração do Benefício 2.13 Alteração
de Beneficiário 2.14 Exclusão do Benefício 2.15 Exclusão do Beneficiário 2.16 Acerto de exclusão por óbito decorrente do Batimento SIAPE x
SCO 2.17 Dados bancários 2.18 Isenção Imposto de Renda/Doença Especificada em Lei 2.19 Prova de Vida Anual.

III – PARTE 3 - CÁLCULOS DE PAGAMENTOS RELATIVOS ÀS APOSENTADORIAS E PENSÕES
3.1 Acertos financeiros decorrentes de alteração funcional 3.2 Acertos em decorrência de isenção do imposto de renda para reflexos na DIRF
3.3 Acertos em decorrência de Óbito 3.4 Gratificação Natalina 3.5 Pagamento de Auxílio-Funeral 3.6 Per Capita 3.7 Valores não pagos em
vida/Alvará Judicial 3.8 Férias indenizadas em decorrência de Aposentadoria 3.9 Pagamentos proporcionais 3.10 Plano de Seguridade Social -
PSS 3.10.1 Base do PSS 3.10.2 Cálculo da Média de Contribuições 3.10.3 Título de Inatividade. 3.11 Imposto de Renda Retido na Fonte -
IRRF 3.12 Abate-Teto Constitucional 3.12.1 Rendimento Extra – SIAPE para fins de abate-teto. 3.13 Consignação/Margem Consignável 3.14
Alteração da Base de Cálculo Bruta da Pensão.

IV – METODOLOGIA
• Expositiva e Interrogativa - apresentação PowerPoint • Estudos de Caso • Exercícios práticos
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QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Corpo Docente da One Cursos Instrutor e palestrante em nível nacional, com experiência no programa

proposto.

MODALIDADE PRESENCIAL:

Brasília/DF - 24 horas - Horário: 8h30 às 12h30 e 14h às 18h - 01/02/2027 a 03/02/2027

João Pessoa/PB - 24 horas - Horário: 8h30 às 12h30 e 14h às 18h - 02/06/2027 a 04/06/2027

ESTE CURSO INCLUI:

Mochila
Apostila Impressa
Coffee Break
Almoço
Certificado de Conclusão

VALOR DO INVESTIMENTO:

Preço Individual: R$ 3.980,00
Três participantes do mesmo órgão (cada): R$ 3.950,00
Quatro ou mais participantes do mesmo órgão (cada): R$ 3.900,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento poderá ser realizado das seguintes formas:

Empenho
Ordem de Serviço/Autorização
Deposito em Conta

INFORMAÇÕES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitação LTDA

CNPJ: 10.825.457/0001-99
Inscrição Estadual: 07.520.699/001-64
Banco: Bradesco
Agência: 0606
Conta: 569906-1

MAIS INFORMAÇÕES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br
E-mail 2: ionecursos@gmail.com
E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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