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A numero um em capacitagio

CURSO PRESENCIAL: CONTRATACOES DIRETAS PARA MUNICIPIOS: DO PROCESSO A
EXECUCAO - DOMINE A DISPENSA, A INEXIGIBILIDADE, O CREDENCIAMENTO E O

SRP.
Atualizado com a Nova 14.133/2021.

OBJETIVOS:

4 motivos que tornam este curso indispensavel

1. Governanca e responsabilidade da alta gestéo:

Nos municipios, equipes reduzidas e servidores com multiplas fungBes tornam a capacitagéo indispensavel. Cabe a alta gestdo promover a
qualificacéo dos agentes, cuja auséncia, conforme as circunstancias, pode gerar responsabilizacao.

2. Exigéncias dos 6rgaos de controle:

Prefeituras e cAmaras precisam demonstrar planejamento, eficiéncia e correta aplicagdo dos recursos publicos. A capacitagdo ajuda a prevenir
falhas, reduzir retrabalho e atender as exigéncias dos 6érgdos de controle.

3. Mais seguranga e economia nas contratagoes:

Com recursos limitados e demandas crescentes da populagdo, os municipios precisam comprar melhor. Servidores capacitados tomam
decisGes mais seguras, evitam desperdicios e contribuem para contratagdes mais eficientes.

4. Ferramentas praticas para a rotina municipal:

O curso disponibilizara modelos de checklists, estudos técnicos preliminares, termos de referéncia, pesquisas de precos, fluxos de contratagéo
direta e contratos, adaptados aos desafios do dia a dia municipal.

APRESENTACAO:

Os municipios brasileiros enfrentam desafios especificos na conducdo dos processos licitatérios, especialmente em razdo das limitagBes
estruturais, técnicas e operacionais presentes na administragéo publica local.

A constante atualizacao da legislagéo e jurisprudéncia, em especial com a implementagéo da Lei n°® 14.133/2021, exige capacitacao continua
dos servidores envolvidos nas compras publicas. Muitos municipios possuem equipes reduzidas, acumulo de funcgfes e dificuldades na
padronizacdo dos procedimentos, o que aumenta os riscos de falhas, atrasos e responsabilizacdes. Além disso, a escassez de recursos
tecnoldgicos e a baixa integracédo entre setores comprometem a eficiéncia dos processos. Nesse contexto, o curso de licitagbes municipais
torna-se essencial para fortalecer o planejamento das contratagbes, promover maior seguranga juridica e garantir a correta aplicacdo dos
recursos publicos.

A presenta capacitagcdo permitira aos participantes compreender as peculiaridades da realidade municipal, aprimorar praticas administrativas e
desenvolver solugdes compativeis com as demandas locais. Também contribuira para ampliar a transparéncia, a competitividade e a
economicidade nas contratagBes publicas. Por fim, o curso auxiliara os servidores na tomada de decisdes mais técnicas, eficientes e alinhadas
aos principios da administracéo publica.

QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Profissionais envolvidos direta ou indiretamente nas compras/licitacdes nas prefeituras, camaras de vereadores, autarquias municipais, instituto
de previdéncia privada dos servidores publicos municipais, empesas publicas municipais e fundos.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?

| — A IMPORTANCIA DAS COMPRAS MUNICIPAIS

Aplicacéo da Lei 14.133/21 no &mbito municipal, a Importancia do papel da regulamentacao para atender as peculiaridades locais,
possibilidade de tratamento diferenciado para fornecedores locais e suas polémicas. Principais medidas para ndo errar na fase de
planejamento das contratagdes municipais. CONSIDERACOES GERAIS: Publico abrangidos que utilizardo a Lei 14.133/21, Ultratividade
normativa, O que acontece com os contratos celebrados com fundamentos da Lei 8.666/93? Edicao de atos normativos para regulamentacéo
da Nova Lei, Possibilidade de os municipios utilizarem a regulamentagéo federal. Principais Jurisprudéncia dos tribunais, segregacéo de
fungdes na estrutura municipal como implementar a segregagéo de fun¢gdes municipal com as devidas peculiaridades de maneira segura.

Il — ATORES DO PROCESSO E O AGENTE DE CONTRATACAO/PREGOEIRO

O agente de contratagdo/pregoeiro e equipe de contratacao (Quem € e o que faz), a gestdo por competéncia (Definicdo do servidor para atuar
nas diferentes etapas do ciclo de Contratacéo, O Plano de Capacitagao dos Agentes de Contratacdo, Responsabilidades dos agentes de
contratacdo, Os agentes publicos e os requisitos, Principais enfoques que 0s municipios podem ter como boas praticas ou realizar a sua
implementacao.
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Il — DISPENSA DE LICITA(}AO — PRINCIPAIS HIPOTESES — REGIME ATUAL E DA NOVA LEI

A instrucdo processual adequada conforme art. 72 da Lei 14.133/21 e regulamentacao infralegal, dispensa de licitagédo pelo valor, Regras sobre
fracionamento indevido, Requisitos de observacgdes na dispensa em razéo do valor Exercicio financeiro, unidade gestora e objetos da mesma
natureza, diferenga entre parcelamento do objeto e fracionamento do objeto, Dispensa quando a licitag&o for fracassada, Dispensa quando a
licitag8o for deserta, Dispensa emergencial iminente ou reparadora e as suas cautelas, Contratacéo de 6rgdo ou entidade que integre a
Administragdo Publica, Contratagéo de licitantes na ordem de classificacéo e a contratagdo de remanescente de obra, servigo ou fornecimento,
regra para contratos plurianuais contratado por dispensa em raz&o do valor. Publicac@o para recebimento de propostas adicionais conforme
art. 75 83° X Dispensa Eletronica, a polémica do suprimento de fundos ser ou ndo ser uma dispensa de licitag&o.

IV — INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO

Fornecedor exclusivo e os requisitos de observancia obrigatorio nesta hipétese, manifesta¢des jurisprudenciais sobre a exclusividade, o que
fazer quando o pretenso contratado apresenta a carta ou outro documento de exclusividade, Contratacao de profissional do setor artistico,
Requisitos a serem observados no empresario do artista, o que fazer quando o artista ndo é consagrado, a restricdo ao dia ou local do evento,
Contratagdo de servigos técnicos profissionais especializados, rol taxativo ou exemplificativo, requisitos subjetivos da comprovagado da notoria
especializacéo, desnecessidade de chancela de entidade de classe, a celeuma da singularidade, contratacéo de consultoria contabil e
advocaticia e manifestacéo do STF, Credenciamento, jurisprudéncia sobre a necessidade ou n&o de o credenciamento ficar “ aberto
permanentemente”, o que fazer quando o credenciado vai ser contratado, formas de distribuicdo da demanda e suas cautelas, Aquisigdo e
locacéo de imovel. Sistema de compras expressas-SICX

V — O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS E SUAS PRINCIPAIS ALTERAC}OES

Conceito de registro de precos, as lacunas na Lei 14.133 que cabem regulamentacao por partes dos municipios, a regulamentacgéo federal do
SRP, obrigatoriedade ou preferéncia no uso do SRP, formalizagdo da ata: cautelas, Negociacéo com os fornecedores remanescentes,
Formacéo de cadastro de reserva, Prazo de vigéncia da ata, Prorrogacéo da ata e a celeuma da renovacao do quantitativo inicialmente
registrado, E possivel formalizar um Gnico contrato pertinente ao quantitativo total da Ata? E possivel acrescer a Ata de Registro de Precos em
25%7? E os contratos decorrentes da Ata podem sofrer alteracdes? O instrumento da “carona”, Pode-se “pegar carona” em ata formalizada por
entidade de outra esfera? O SRP para hipo6teses de contratagdo direta, A celeuma de obrigatoriedade da divulgacao intencdo de registro de
preco (IRP), compras compartilhadas entre consorcios municipais.

VI — CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Formalizacéo dos contratos administrativos, Dos Contratos Escritos, Dos Instrumentos de formalizagéo do contrato, Dos Contratos Verbais,
Diferenca entre contrato e ata de registro de precos, Prorrogacéo dos Contratos Administrativos, Prazos dos Contratos Administrativos,
Prorrogacéo Contratual, Contrato de execucgdo continuada (por prazo certo) e contrato por escopo, Alteracdes em Contratos Administrativos,
Formalizacéo das Alteragbes Contratuais: termo aditivo e apostilamento, Atualizagdo do Valor Contratual, Equilibrio Econémico-Financeiro do
Contrato.

QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Saulo David Agente Publico Federal, Gestor Publico, pés graduado em LicitacGes e Contratos, Pés graduado
em Gestédo Publica, Trabalha com Licitacdes ha 15 anos, atuando como Membro de Comissdo Permanente de
Licitacdes, Presidente de Comissédo Permanente de Licitacdes, Pregoeiro Oficial, Membro de Comisséo Especial
de Licitacdo, Gestor de Contratos e Fiscal de contratos, consultor empresarial na seara de contratacdes publicas
e instrutor em diversos cursos de licitagdes e contratos administrativos, desenvolvendo as seguintes atividades
como Agente Publico: Elaboracdo de pesquisa de preco , Elaboracéo dos editais, Termo de Referéncia, condutor

de grandes certames, atuando ainda na formalizacéo e renovacgao de contratos administrativos, reviséo, reajuste
e repactuacao de preco em contratos administrativos, formalizacao e gestao em atas de registros de precos, processos de aplicagédo
de penalidades, atuando ainda nas funcdes de chefe da sessado/unidade de contratos do hospital Federal da Universidade Federal
do Vale do Sao Francisco, como presidente do comité regimental de contratos. Atualmente exerce a funcdo de chefe do
setor/unidade de contratacfes diretas exercendo atividades de coordenador de dispensa de licitacdo, cotagcdo eletrdnica,
inexigibilidade de licitacdo, adesao a ata de registro de preco, pregoeiro e presidente da comissdo permanente de licitacdo e
presidente da comisséo especial de licitagcdo. Atuando na seara de contratagdes publicas como Consultor Empresarial: Coleta e
analise minudenciada em editais em todas as modalidades, Analise e preparacdo em documentos para certames; analise e
preparacao de toda a parte recursal e também desde simples questionamento do edital a impugnagédo do mesmo, cadastro de
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empresas em sites provedores de licitacdes eletrdnicas, participacdo em certames sagrando-se vencedor em licitacdes para
diversas empresa privadas nos mais variados segmentos cujo montante ganho gira na monta de mais de duzentos milhdes de reais
todas catalogadas. Atuando como Instrutor em diversos cursos de Licitac6es e Contratos no pais, capacitando diversos pregoeiros,
membros de comissdes permanentes de licitacdes, ordenadores de despesas, gestores e fiscais de contratos administrativos e

dezenas de consultores e profissionais em licitacdes.

MODALIDADE PRESENCIAL:

Sao Paulo/SP - 16 Horas - Horério: 8n30 as 12h30 e 14h as 18h - 14/01/2027 a 15/01/2027

Jodo Pessoa/PB - 16 Horas - Horério: 8nh30 as 12h30 e 14h as 18h - 22/03/2027 a 23/03/2027

ESTE CURSO INCLUI:

e Mochila

e Apostila Impressa

o Coffee Break

e Almoco

e Certificado de Conclusao

VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 2.780,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 2.740,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 2.700,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizagéo
e Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitacéo LTDA

e CNPJ: 10.825.457/0001-99

e Inscricdo Estadual: 07.520.699/001-64
e Banco: Bradesco

e Agéncia: 0606

e Conta: 569906-1

MAIS INFORMACOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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