
CURSO ONLINE: GESTÃO DA FORÇA DE TRABALHO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA.

OBJETIVOS:

O planejamento da força de trabalho é um instrumento de compatibilização permanente da composição e dimensionamento da força de
trabalho às competências organizacionais e serve como base para o estabelecimento das políticas de recursos humanos, assim como para o
cumprimento dos objetivos organizacionais.

APRESENTAÇÃO:

QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Servidores envolvidos na condução da gestão estratégica da instituição.

QUAL O CONTEÚDO COMPLETO DO CURSO?
I – 1. MÓDULO 1 – BASE CONCEITUAL
o Entendendo o que é o planejamento da força de trabalho, sua finalidade e quais são seus pilares

II – 2. MÓDULO 2 – DIAGNÓSTICO DA FORÇA DE TRABALHO
o Quais informações devem ser levantadas? Como adequar o perfil dos servidores às atribuições da organização?

III – 3. MÓDULO 3 – PROJEÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO
o Como estimar o quantitativo necessário de servidores na organização? Quais são os modelos existentes na literatura? Quais são os insumos
necessários e os métodos de cálculo?

IV – 4. MÓDULO 4 – CASOS PRÁTICOS DE COMO IMPLEMENTAR O PLANEJAMENTO DA FORÇA DE TRABALHO
o Exemplos práticos de organizações que dimensionaram a força de trabalho a partir do processo de planejamento da força de trabalho

QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Weskley Rodrigues Mestrado em Administração Pública pela FGV. Especialização em Administração Pública e

Contabilidade Pública. Graduação em Administração com foco em Comércio Exterior. Servidor público desde

2010. Possui certificação internacional em Gestão de Processos de Negócios CBPP pela ABPMP. Professor e

palestrante na área de Gestão Pública. Atuou como Professor na área de Administração Geral e Pública: ABOP,

EBRADI, ESMPU, ENAP, Gran Cursos, IBGP. Coordenador de cursos de pós-graduação em Gestão na Gran

Faculdade. Ocupou o cargo de Secretário de Gestão Estratégica do Conselho Nacional do Ministério Público de

2015 a 2019. Assessor na Secretaria de Gestão do Ministério da Economia de 2019 a 2022. Assessor na

Secretaria de Gestão e Inovação do Ministério da Gestão e da Inovação em serviços públicos de 2022 a 2024. Coordenador de

Governança e Gestão Estratégica do Conselho Nacional do Ministério Público de 2024 a 2025.

MODALIDADE ONLINE E AO VIVO:

ESTE CURSO INCLUI:

Aulas em Ambiente Virtual - 100% Ao Vivo
2 dias de Replay após a sua Realização
10 dias de Fórum - Dúvidas com o Instrutor
Certificado de Conclusão
Apostila Digital

VALOR DO INVESTIMENTO:
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Preço Individual: R$ 1.980,00
Três participantes do mesmo órgão (cada): R$ 1.950,00
Quatro ou mais participantes do mesmo órgão (cada): R$ 1.900,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento poderá ser realizado das seguintes formas:

Empenho
Ordem de Serviço/Autorização
Deposito em Conta

INFORMAÇÕES PARA PAGAMENTO

ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitação LTDA

CNPJ: 06.012.731/0001-33
Inscrição Estadual: 07.450.679/001-48
Banco: Bradesco
Agência: 0606
Conta: 561939-4

MAIS INFORMAÇÕES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br
E-mail 2: ionecursos@gmail.com
E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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