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CURSO PRESENCIAL: SIAPE CADASTRO - ACOES NOS SISTEMAS DA FAMILIA SIAPE

NA PRATICA.
SIAPE/SIAPEcad eSIAPE SIGEPE SOUGOV.

OBJETIVOS:

Capacitar os servidores dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal para a utilizacdo do SIAPE Cadastro, com foco na
identificacdo de suas funcionalidades, na operacionalizagdo dos diversos modulos que compdem os sistemas da familia SIAPE e na correta
aplicacao das normas e regulamentagdes relacionadas aos procedimentos concessorios no servico publico. Promover a discussdo, andlise e
orientagdo quanto as normas e praticas que favoregam a otimizacéo das rotinas de trabalho, gerando reflexos imediatos na produtividade das
unidades responsaveis pela instrugdo e execucgao dos atos de concesséo. Aperfeigoar a atuagao conjunta com os 6rgéos e entidades, visando
a elevacao da qualidade dos processos e ao atendimento eficaz das exigéncias decorrentes das constantes fiscalizag6es dos 6rgaos de
controle externo.

APRESENTACAO:
QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Dirigentes, Gerentes e Técnicos que atuam na area de Gestao de Pessoas e areas afins com o tema.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?

| —01 - ACESSO E AUDITORIA

Visdo Geral os sistemas e suas funcionalidades. *Processos/documentos e suas publicacdes *Niveis de Seguranca *Atalhos de navegacéo
*Barras de menus e comandos de atalho sProgramagcéo de BS e BP ¢Diferenca entre SIAPE e SIAPECAD <Tabelas SIAPECAD <Tabelas
SIAPE

Il — 02 - INCLUSAO DE SERVIDOR
eInformar auxilio-alimentagédo ¢Informar auxilio-transporte sInformar dependente <Efetuar calculo para pagamento

Il — 03 - AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO - CAINTAS
eInformar tempo anterior de servico Estadual, Federal e Municipal eInformar afastamento para averbagé&o de GRU eInformar tempo de
averbacéo de GRU e¢Informar tempo de magistério

IV — 04 - PCA HISTORICO
«Incluséo e exclusdo de PCA histérico «Inclusdo e Excluséo de PCA por enquadramento *Alterar PCA histérico «Informacéo de indice de
Insalubridade «Consultar PCA

V — 05 - INCLUSAO DE SERVIDOR TEMPORARIO

VI — 06 - PROGRESSAO DE SERVIDOR
eIncluir progresséo eRetificar progresséo *Excluir progresséo *Efetuar calculo para pagamento 08 Fungao de Servidor ¢Informar fungdo do
servidor no sistema «Corrigir opcéo de fungéo «Consultar provimento *Exoneracéo de fungo Histérico de Funcéo Interna e Externa ao Orgéo

VIl - 09 - LOTACAO DE SERVIDOR
Informar lotagdo pelo CARACOLHIS eInformar lotacdo pelo CATCREMOCA <Continuidade de lotagdo CATREMOCA *Receber servidor
CALCEXERIN «Consulta CANCOLOTAC

VIl — 10 - CESSAO DE SERVIDOR

Efetivar Cesséo de servidor ¢Incluir nova matricula para servidor eNomear servidor cedido *Efetuar calculo de pagamento *Exonerar servidor
cedido *Retorno de servidor cedido *Efetivar exercicio provisoério «Incluir servidor no CDINREGIST *Retorno a origem de servidor em exercicio
externo *Receber servidor em exercicio externo

IX-11- LPA DE SERVIDOR
eIncluséo de concesséo de LPA esInformar gozo de LPA LPA em peclnia

X — 12 - INFORMAR ABONO DE PERMANENCIA DE SERVIDOR

X| —13 - FERIAS DE SERVIDOR
eInformar férias «Cancelar férias sInterromper ¢Informar férias «Cancelar férias ¢Interromper férias
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XIl — 14 - VACANCIA DE SERVIDOR
* Exoneragéo * Posse em outro cargo inacumulavel * Demisséo * Falecimento

Xlll — 15 - FORMACAO DO RH DE SERVIDOR
* Incluir Formac&o do RH eAlterar dados da formacdo de RH <Excluir formacéo de RH <Efetuar o reconhecimento da Titulacdo do RH <Efetuar
calculo para pagamento

XIV - 16 - ESIAPE
* Apresentacdo do sistema * Principais funcionalidades

XV —17 - SIGEPE
* Apresentacao do sistema * Visdo Geral dos Médulos

XVI-18 - SOUGOV
* Apresentacdo do sistema * Principais funcionalidades

XVIlI - 19 - VERIFICAR OS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS
Exercicios e estudos de casos

QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Corpo Docente da One Cursos Instrutor e palestrante em nivel nacional, com experiéncia no programa
proposto.

MODALIDADE PRESENCIAL:

Brasilia/DF - 24 horas - Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 26/11/2025 a 28/11/2025

ESTE CURSO INCLULI:

e Mochila

e Apostila Impressa

o Coffee Break

e Almoco

e Certificado de Conclusao

VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 3.980,00
e Trés participantes do mesmo 6rgdo (cada): R$ 3.950,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 3.900,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizac@o
e Deposito em Conta
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INFORMACOES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitacdo LTDA

e CNPJ: 10.825.457/0001-99

Inscrigdo Estadual: 07.520.699/001-64
Banco: Bradesco

Agéncia: 0606

Conta: 569906-1

MAIS INFORMAGOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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