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CURSO ONLINE: AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO E DE CONTRIBUICAO NA
ADMINISTRACAO PUBLICA, PORTARIA MTP 1.467/2022, QUE FOI ALTERADA PELAS
NOVAS PORTARIAS MPS N°S 1.180/2024 E 1.499/2024, IN INSS 128/2022.

OBJETIVOS:

Apresentar os procedimentos corretos para expedicéo e averbacédo de Certiddo de Tempo de contribuicdo e Tempo de Servico e critérios de
apuracao abordando questdes polémicas, principais mudancas, e demais questdes levantadas pelos participantes.

Garantir celeridade na atuacéo da instituicido na Averbacdo de Tempo de Servico e de Tempo de Contribui¢cdo, reduzindo o lapso temporal
entre a peticdo e a concessao do beneficio de aposentadoria, bem assim o julgamento final e consequente registro do ato pelos Tribunais de
Contas.

APRESENTACAO:

Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia n°® 1.467/2022, que foi alterada pelas NOVAS Portarias MPS n°s 1.180/2024 e 1.499/2024 e IN
INSS 128/2022, em consonancia com as Emendas Constitucionais n.°s 20/98, 41/03, 47/05, 70/12 e 103/2019. Apuragéo e enquadramento do
tempo submetido a agentes nocivos para concessao de aposentadoria especial com fundamento na Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

O curso contempla ainda as hipoteses da emissédo da CTC com a previsdo da contagem de tempo especial, emissédo da CTC sem ter havido o
recolhimento das contribuigfes previdenciarias, emisséo para o segurado especial, contagem reciproca entre outras situacoes.

Atualizado com as NOVAS Portarias MPS n°s 1.180/2024 e 1.499/2024.

QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Servidores Publicos Federais Estaduais e Municipais e principalmente para aqueles que atuam nas areas: Recursos Humanos, Administrativas,
Juridica, Auditoria Interna e Externa dos Orgéos de Controle e demais interessados no tema.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?

| — PROGRAMA DO EVENTO:

Regime Previdenciario do Servidor Publico, Portaria MPS n° 1.467/2022, que foi alterada pelas NOVAS Portarias MPS n°s 1.180/2024 e
1.499/2024, IN INSS PRES 77/2015 e DECRETO 3.048/99. Fundamento Legal: CF/88, Emendas Constitucionais 20/98, 41/2003, 47/2005, Lei
n°s 8.112/90, 8.027/90, 9.784/99 e Jurisprudéncias do TCU e Tribunais Superiores.

Il - CERTIDOES/AVERBACOES:

 Procedimentos para emisséo de certidées de tempo de contribuicdo - CTC « Documento Oficial de comprovacao de tempo de servico e
contribuicdo « CTC expedida pelo Regime Geral da Previdéncia Social « Requisitos da CTC na forma da contagem reciproca « CTC em cargos
legalmente acumulaveis ¢ Apuragdo das remuneragdes contributivas « Remuneracgédo contributiva considerada pela lei Tipos de Tempo a
Considerar « Em dobro: Licenca Prémio, Férias, areas de fronteiras e em operacdes de guerra Tempos de Contribuicdo: Natureza publica e
privada « Tempo de efetivo exercicio na carreira (como proceder quando o servidor ndo pertencer a nenhuma carreira); « Tempo de efetivo
exercicio considerado pela lei; * Tempo de servicos prestados sem vinculo; « Tempo de aluno aprendiz (escolas técnicas, agricolas, etc.); ¢
Tempo de escola militar; « Tempo de estagiario; * Tempo de advocacia gratuita; Conversao do tempo especial em comum; « Como apurar o
tempo especial (perfil profissiogréafico); « Das finalidades da apuracao do tempo para fins: Adicional de tempo de servigo (anuénio/quinquénio);
Disponibilidade; Aposentadoria; e Licenga prémio por assiduidade; Dos procedimentos gerais disciplinados para averbacdo da certidao: A
analise da certiddo quanto a sua oficialidade; A natureza juridica; Finalidades; Tempo averbado parcialmente; e

Il — A COMPATIBILIDADE DO TEMPO A AVERBAR COMPARADA COM AS INFORMAQOES FUNCIONAIS DO
REQUERENTE.

» Do tempo comprovado mediante sentenca judicial « Do tempo em atividade rural « Do tempo apurado em tiro de guerra « Do tempo apurado
em atividade gratuita da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB » Do tempo celetista anterior ao Regime Juridico Unico - RJU » Das
excepcionalidades de averbacao dos servidores oriundos da Lei 1711/52 (antigo estatuto dos funcionarios publicos federais) « De tempo de
servigo/contribuicdo ¢ Das unidades gestoras responsaveis pela expedicao de certidGes de tempo de contribuigdo/servigo/efetivo exercicio; »
Dos elementos imprescindiveis para requerer a certiddo; « Dos elementos indispensaveis para formalizagdo da certidao; ¢ Instituicbes
competentes para expedicao de certidGes para fins de contagem reciproca; « Das fontes de extra¢gfes de informacdes para fins de expedicéo
da certiddo; « Do documento que comprova as remuneragdes contributivas; « Da quantidade de vias da certidao a serem expedidas ¢ Dos
procedimentos adotados para as vias de certiddes expedidas * Dos registros funcionais relativos as certiddes averbadas « Do niumero de
registro de controle da certidao e suas finalidades ¢ Dos procedimentos de expedicdo de certiddes de cargos acumulaveis ¢« Da emissdo de
certidao de tempo de contribuicdo nos casos de acumulacéo legal de cargos publico e quantitativo de vias expedidas ¢ Dos procedimentos de
controle de expedicéo de certiddes. ¢« Dos procedimentos gerais disciplinados para a emissdo de certiddo de tempo de contribui¢do pelos
regimes préprios de previdéncia social. « Da vedacao: « Da contagem do tempo de contribuicdo concomitante; « Da emissao e averbacgéo de
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certidao para periodo que ja tiver sido utilizado para a concesséo de aposentadoria, em qualquer regime de previdéncia social; « Da averbacao
de contagem de tempo ficto; « Da emissao de certiddo de tempo de contribuigao para periodo ficticio; « Da emissdo de CTC com conversao de
tempo de servigo exercido sob condigdes especiais em tempo de contribuicdo comum; « Contagem Reciproca « Emisséo de 22 via de certiddo
de Tempo de Contribuigdo ¢ Revisdo de Tempo de Servigo/Contribuicdo * Recolhimento tardiamente de Contribuicdo Previdenciaria para o
Regime Geral de Previdéncia Social e para o Regime Préprio de Previdéncia social « Renuncia aposentadoria « Comprovacédo do Tempo de
reservista

IV — « EXERCICIO PRATICO SOBRE:
0 Apuracao do tempo de servi¢o ou de contribuicdo o Emisséo de CTC o Averbacéo de CTC

QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Vénia Prisca Dias Ex assessora do Departamento de Normas e Procedimentos Judiciais da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo. Especializacdo em Desenvolvimento e
Capacitagdo de Recursos Humanos para a Administracéo Publica - Universidade de Brasilia (1992). Bacharel
em Administracdo de Empresas — Universidade de Brasilia (1978/1982) e académica do curso de Direito na
UniDF. Atuou como Coordenadora-Geral de Elaboracéo, Sistematizacdo e Aplicacdo de Normas, no periodo de
2004/2009. Integrou o Grupo de Trabalho da Casa Civil/Ministério do Planejamento relativo a consolidacao,
atualizagdo e revisdo da legislacdo federal afeta a area de recursos humanos. Leciona ha mais de 15 anos sobre

legislacé@o de pessoal, incluindo a reforma previdenciaria.

MODALIDADE ONLINE E AO VIVO:

Online - 16 horas - Horario: 8nh30 as 12h30 e 14h as 18h - 13/11/2025 a 14/11/2025

ESTE CURSO INCLULI:

e Aulas em Ambiente Virtual - 100% Ao Vivo
e 2 dias de Replay apos a sua Realizacédo

e 10 dias de F6rum - Davidas com o Instrutor
e Certificado de Conclusao

o Apostila Digital

VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 2.590,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 2.550,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 2.500,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

o Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizagéo
e Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo LTDA

e CNPJ: 06.012.731/0001-33

e Inscricdo Estadual: 07.450.679/001-48
e Banco: Bradesco

e Agéncia: 0606
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e Conta: 561939-4

MAIS INFORMAGOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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