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CURSO PRESENCIAL: IMPLEMENTACAO DA LEI DE LICITACOES N° LEI 14.133/2021,
COM PRATICA NA ELABORACAO DA FASE PREPARATORIA, ETP, TR E PESQUISA DE
PRECOS.

OBJETIVOS:

Esse curso visa capacitar e atualizar os participantes no que tange aos conhecimentos sobre a Fase Preparatoria das Contratacdes Publicas
na nova Lei de LicitagBes (Lei n°® 14.133/2021), trabalhando desde o Plano de Contrata¢des, a confeccdo do Documento de Formalizagéo da
Demanda, o Estudo Técnico Preliminar, a Pesquisa de Precos e o Termo de Referéncia para contratagcao de bens e servicos comuns.

APRESENTACAO:

A Fase Preparatoria da contratacao é fundamental para o sucesso nas aquisi¢es e contratagdes no Setor Publico, tanto € que a Nova Lei de
LicitacBes (Lei n® 14.133/2021) reservou um capitulo especifico para essa teméatica. Esta fase vem sendo considerada a mais importante do
processo de contratagdo, pois é neste momento que se define a necessidade da administracdo, a escolha da melhor solucao para atender o
interesse publico, a especificagdo do objeto, a forma de execucédo e de fiscalizacdo do contrato, 0os eventos de risco que podem interferir no
alcance dos objetivos estabelecidos, e também ao custo estimado da contratagéo.

Nesse contexto, a capacitacdo dos Servidores Publicos é fundamental para que estes realizem compras e contratagdes mais eficientes e
eficazes. Por isso, desenvolvemos este curso que trabalhara junto aos participantes, conceitos, procedimentos e técnicas que permitam a
elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar, da Pesquisa de Precos e do Termo de Referencia, tanto para a aquisi¢cdo de bens quanto para a
contratacdo de servigos comuns, dando primazia a qualidade e a conformidade com a Nova Lei de Licitagoes.

QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Servidores Publicos que atuam com LicitagBes e Contratos, Agentes de contratacdo, Membros das Comissdes de contratagdo, Pregoeiros,
Profissionais que atuam nos setores de Compras e Licitacdes, Unidades requisitantes, Pregoeiros, Auditores e Controladores Internos,
Assessores e Procuradores Juridicos. E demais agentes que atuam no planejamento das contratages publicas.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?
-1 INTRODUQAO AO PROCESSO LICITATORIO
1.1. Base legal 1.2. Principios e objetivos 1.3. Fases

Il — 2.PLANO ANUAL DE CONTRATACOES — DECRETO N° 10947/2022

Il — 3. FASE PREPARATORIA NA LEI N° 14133/2021

3.1. Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) 3.2. Estudo Técnico Preliminar i. Descricdo da necessidade ii. Requisitos iii.
Levantamento e comparacao das solugBes de mercado iv. Descricdo da solugdo v. Estimativa da quantidade vi. Estimativa de valor vii.
Justificativa de parcelamento ou ndo viii. Contratagfes correlatas ix. Resultados pretendidos x. Providéncia a serem tomadas pela
Administracao xi. Descri¢do dos possiveis impactos ambientais xii. Decisdo sobre a viabilidade da contratacao.

IV — 4. MAPA DE RISCOS

V — 5. TERMO DE REFERENCIA OU PROJETO BASICO

5.1. Condicdes gerais da contratagdo 5.2. Especificacdo do material ou do servigo 5.2.1. Padronizacéo 5.2.2. Parcelamento 5.2.3. Qualidade do
objeto 5.2.4. Indicacdo de marca 5.2.5. Amostra ou prova de conceito 5.3. Fundamentacdo da necessidade 5.4. Descri¢do da solu¢do como um
todo 5.5. Requisitos da contratacdo 5.6. Modelo de execucao do objeto 5.7. Modelo de gestao do contrato 5.8. Critérios de medicéo e
pagamento 5.9. Formas e critérios de selecéo do fornecedor i. Qualificagéo técnica ii. Qualificagdo econdmico-financeira 1.1.5.10. Adequacgéo
orgamentéria 1.1.5.11. Responsabilidade pela elaboracéo e aprovacéo

VI - 6. REQUISITOS E DEFINIQOES DA ETAPA DE PLANEJAMENTO
6.1. Tipos de objeto 6.2. Critérios de julgamento 6.3. Regimes de execucao 6.4. Estima de quantitativos 6.5. Estimativa de pregos 6.6. Sigilo do
or¢camento 6.7. Modos de disputa 6.8. Subcontratagdo 6.9. Continuidade do objeto 6.9.1. Objeto por escopo 6.9.2. Objeto continuado

VIl — 7. NOCOES GERAIS SOBRE MODALIDADE

i. Pregéo ii. Concorréncia iii. Concurso iv. Leildo

VIl — 8. SERVICOS
i. Vedacdes ii. Prevencao a responsabilidade subsidiaria
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IX — 9. ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

X —10. GARANTIA
i. Modalidades de garantia

X —11. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DOS RESULTADOS - IMR

Xl —12. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
i. Base legal do SRP ii. Vantagens do SRP iii. Hipdteses de utilizacdo do SRP iv. Ata de Registro de Precos - ARP v. Formalizagdo da
contratacao

Xl - 13. PESQUISA DE PRECOS

1. Base legal 2. Finalidade da pesquisa de precgos 3. Preco estimado e pre¢co maximo 4. Elementos minimos 5. Pardmetros da pesquisa de
precos 6. Variaveis que influenciam na pesquisa de pregos 7. Média saneada 8. Priorizacdo 9. Pesquisa de Precos 10. Pesquisa de precos em
contratagdo direta 11. Boas praticas na pesquisa de precos 12. Principais falhas na pesquisas de precos 13. Diferencas entre a pesquisa do
ETP e do TR 14. Negociagdo nas Contrata¢gfes 14.1. Sigilo do Orcamento. 14.2. Tratamento Diferenciado ME/EPP 14.3. Negociagao da
Proposta 14.4. Pesquisa de pregos em SRP 14.5. Pesquisa de Pre¢os na Prorrogagdo Contratual 14.6. Pratica no Painel de Pregos 15.
Jurisprudéncia de Tribunal de Contas da Unido — TCU e Tribunais Estatuais;

QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Monique Simdes Soares Mestre em Administracdo Publica - FGV/RJ, pos graduada em Administracéo Publica
— CEPERJ e Bacharel em Ciéncias Contabeis. Cursando nova Pés em Direito Publico com énfase em Licitacdes
e Contratos Administrativos. Trabalhando ha 27 anos com Licitag8es Publicas e Contratos Administrativos em
6rgéos publicos do Estado do Rio de Janeiro. E estatutaria concursada da FAETEC, estando cedida a
Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro / PGE-RJ. Anteriormente como Superintendente de Aquisicéo e
Contratos da Secretaria de Estado de Salde. Ja atuado como Pregoeira e Gerente da Rede de Pregoeiros do
Estado do Rio de Janeiro na Secretaria de Planejamento e Gestdo / SEPLAG. Atualmente, membro
REDEPREG. E professora e Coordenadora Académica em Administragéo Publica da Fundacéo Getulio Vargas — FGV, professora
CEPERJ, professora do Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais — IBMEC, Consultora, Presidente de Comisséo de Licitacao.
Participacdo como Membro da Comissdo Permanente de Licitacdo do Programa de Renovagéo e Fortalecimento da Gestao Publica
/ Pro-Gestao e membro da Comisséo Especial de Licitagdo do Programa Nacional de Apoio a Modernizacdo e Gestdo dos Estados
e Distrito Federal.

Ricardo F. Brito Graduado em Administracdo pela Universidade Federal da Grande Dourados (2008), com MBA
em Administracao Publica e Gestdo de Cidades (2012) pela Anhanguera-Uniderp e Mestrado em Administracéo
Publica pela Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD). Servidor publico federal da Universidade
Federal da Grande Dourados desde 2010. Foi Chefe do Setor de Administracdo do Hospital Universitario da
UFGD e Pro-Reitor de Administracdo da UFGD. Atualmente cedido ao Ministério da Economia para exercer a
funcdo de Coordenador-Geral da Servigos Compartilhados da Central de Compras. Professor em cursos de
especializacdo em Gestao Publica Gestédo Publica Municipal e Gestdo em Saude. Possui experiéncia na area de
Gestao Publica, principalmente nos subtemas Logistica na Administracéo Publica (licitacdes e contratos), Financas Publicas,
Transparéncia e Sistemas Estruturantes da Administracao Publica (SIASG, ComprasGovBr e DWComprasnet).
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Thiago Bergmann de Queiroz Mestre em Administracao, area de concentracao Financas, pela Universidade de
Brasilia. Bacharel em Ciéncias Contébeis e licenciado em Matemética também na Universidade de Brasilia.
Analista Judiciario, especialidade Contabilidade, no tribunal Superior Eleitoral com atuacao nas areas de
auditoria e de licitacfes e contratos. Atua na Gestao de Atas de Registro de Precos, nos contratos de prestacao
de servicos de alocacéo de postos de servicos e contratos com formacéo de precos diferenciados. Professor
com atuacdo na Educacéo basica e Superior, nas modalidades presenciais e a distancia, e em cursos
preparatérios para vestibulares e concursos.

Gustavo Tato Servidor Publico Federal do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro.
Pregoeiro/Agente de Contratacdo e Presidente da Comissdo Permanente de Licitagbes. Graduado em Ciéncias
Bioldgicas pela Universidade Federal do Rio de Janeiro e em Administracéo Publica pelo SENAC. P6s Graduado
em Gestédo da Biodiversidade pela Escola Nacional de Botanica Tropical. Mestrando em Administracao pela
Unigranrio. Atua ainda como professor facilitador em escolas de Governo como ENAP, ESAF e Escola Jardim,
esta Ultima vinculada a Escola Nacional de Botanica Tropical do Jardim Boténico do Rio de Janeiro. Além disso,
atua como Professor em diversas escolas privadas voltadas para treinamentos de Servidores Publicos. Exerce
mentoria em meu 6rgao de origem tendo sido o responsavel por diferentes projetos como a Agenda Ambiental da Administracéo
Publica (A3P) e a Coordenacéao do Comité de Integridade. Atualmente coordeno o Grupo de Trabalho para implementacéo da Nova
Lei de Licitacdes e Contratos. Promove ainda ac¢des de criacdo e divulgacdo de conteldos relativos a Administracdo Publica em
midias como Instagram e Youtube.

MODALIDADE PRESENCIAL:

Macei6/AL - 24 horas - Horério: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 17/11/2025 a 19/11/2025

ESTE CURSO INCLUI:

e Mochila

e Apostila Impressa

o Coffee Break

e Almoco

e Certificado de Conclusao

VALOR DO INVESTIMENTO:
e Preco Individual: R$ 3.690,00

e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 3.650,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 3.600,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizagéo
¢ Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitacéo LTDA
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CNPJ: 10.825.457/0001-99

Inscrigdo Estadual: 07.520.699/001-64
Banco: Bradesco

Agéncia: 0606

Conta: 569906-1

MAIS INFORMACOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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