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A numero um em capacitagio

CURSO PRESENCIAL: GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS. O QUE E COMO
FISCALIZAR - AS ATRIBUICOES RELEVANTES PARA O SUCESSO DA CONTRATACAD.

Conforme Diretrizes das Instituicbes Normativas. Atualizado com a NOVA Lei de Licitagdes n® 14.133/21(NLLC). Atualizado com 6 Acoérdéo
2.273/2024

OBJETIVOS:

Capacitar gestores e fiscais de contratos para atuarem com seguranca, clareza e dominio das etapas que garantem contratagbes bem-
sucedidas. O curso oferece uma visdo completa das responsabilidades, atribuicbes e boas praticas que historicamente sustentam a boa
governancga no servico publico, reforcando principios que sempre nortearam a administracéo eficiente. Ao final, o participante estara preparado
para prevenir falhas, acompanhar a execugdo contratual com preciséo e tomar decisdes fundamentadas, assegurando resultados soélidos e
alinhados as normas vigentes.

APRESENTACAO:
QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Gestores, Fiscais, Pregoeiros, Agentes de Contratacdes, Membros de Comissdes de Contratacédo e Servidores que atuam na fase preparatoria
e de execucdo contratual.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?

| — MODULO 1: O CONTRATO NA LEI 14.133/2021

Fundamentos, Formaliza¢do e Execuc¢éo Contratual Entender o conceito de contrato administrativo e a necessidade de formalizacéo, a
publicidade e eficacia dos instrumentos, e as novas regras da Lei 14.133/2021. Clausulas Essenciais e Instrumentos Contratuais - Andlise
detalhada das clausulas obrigatérias e necessarias. Casos de dispensa de instrumento formal (Termo de Contrato) e os documentos anexos ao
contrato. Garantias e Alocacdo de Riscos - Garantias necessarias a execucao contratual e delimitacéo dos riscos entre a Administracdo Publica
e o Contratado. Prerrogativas da Administracéo Publica - A relevancia das prerrogativas da Administragdo Publica para a satisfacdo do
interesse publico e quais seus limites Regime de Duracao Contratual - Regra Geral e Excec¢fes. A regra dos 5 anos para servicos e
fornecimentos continuos. Contratos de escopo e as implicagdes da sua duragéo para o planejamento do Fiscal. Prorrogac¢des Contratuais -
Casos de prorrogacao (interesses da Administracdo) e a distingcao entre prorrogacao por prazo indeterminado e prorrogagéo por prazo
determinado. Analise de limites temporais e a necessidade de justificativa formal pelo Gestor. Hipoteses Especificas de Prazo e Vigéncia
Indeterminada - Detalhamento dos prazos maximos permitidos para Contratos de desenvolvimento e inovagéo e possibilidade de contratos
com vigéncia indeterminada.

Il — MODULO 2: EXECUCAO, ALTERACOES E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Execucao e Acompanhamento dos Contratos Administrativos Acompanhamento e controle da execu¢do. Responsabilidades dos Contratantes.
Processos de Recebimento do objeto (provisdrio e definitivo) e a distingdo entre servigos continuos e nédo continuos para fins de fiscalizacéo.
Alteracdo dos Contratos Administrativos - Alterag8es unilaterais (quantitativas e qualitativas) e bilaterais (acordo). Analise de limites e vedacdes
de alteracao (25% e 50%) e a necessidade de justificativa formal das alteracdes e sua formalizacdo. Reajuste, Repactuacéo e Revisao -
Mecanismos de Reequilibrio: Defini¢éo clara, distin¢céo e aplicagéo correta de cada instituto. Base legal e momento de incidéncia. Revisao
Contratual (Reequilibrio propriamente dito) - Andlise de ocorréncia de fato imprevisivel ou de consequéncias incalculaveis (Teoria da
Imprevisdo). Casos de forca maior, caso fortuito ou fato do principe/fato da Administragdo. Formalizacéo e processo de analise. Regras
Especificas para Reajuste e Repactuacao - Regras de periodicidade para reajuste (anual) e a diferenca para a repactuacao de mao de obra
exclusiva. Uso de indices oficiais e vedagao a utilizagdo do IGPM.

[l — MODULO 3: FISCALIZACAO, EXTINCAO E SANCOES

Gestéo e Fiscalizagédo Contratual - O papel do Gestor e do Fiscal (atribuicdes e responsabilidades). Designagéo e formalizagdo da equipe de
fiscalizacdo. Acompanhamento e controle de riscos. Andlise e emissado de pareceres e relatérios. Extingdo dos Contratos (Rescisao e
Anulacao) - Casos de extingdo por determinacao unilateral da Administragcdo (motivos de interesse publico ou inadimplemento) e Extingéo
consensual. Formalizag&o do processo de rescisdo. Consequéncias da rescisdo e direitos da contratada. Identificagcdo de llegalidade,
Saneamento e Nulidade. San¢des Administrativas - Tipos de sangdo (Adverténcia, Multa, Impedimento de Licitar e Contratar, Declaracéo de
Inidoneidade). Regras de aplicagdo, dosimetria e condugéo do processo administrativo sancionador. Detalhamento do Processo Sancionador e
Recursos - Regras de Defesa prévia e recurso. Reabilitagcdo da empresa (inidoneidade).

IV — METODOLOGIA
» Abordagem Pedagogica: Utilizacdo de casos praticos, como exemplos, analise de jurisprudéncia e o detalhamento do fluxo de um processo
de fiscalizacéo e aplicagéo de sangéo.
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QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Lucimara Coimbra Com mais de 25 anos de experiéncia como Advogada e Procuradora na area publica, &
especialista em Direito Administrativo, com foco em Licitages e Contratos. Possui Mestrado em Planejamento
Puablico e Governangca. Como Chefe do Nucleo de LicitagBes, Contratos e Convénios na Secretaria de Estado da
Cultura do Paran4, teve a oportunidade de liderar equipes e coordenar processos complexos. Além disso, como
Coordenadora Executiva, atuou em diversas areas do setor publico, sempre com destaque na area de licitacdes
e contratos.

MODALIDADE PRESENCIAL:

Séo Paulo/SP - 16 horas - Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 30/07/2026 a 31/07/2026

Maceid/AL - 16 horas - Horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 18h - 29/10/2026 a 30/10/2026

ESTE CURSO INCLULI:

e Mochila

e Apostila Impressa

e Coffee Break

e Almoco

e Certificado de Conclusao

VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 3.790,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 3.750,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 3.710,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizacéo
e Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitacdo LTDA

e CNPJ: 10.825.457/0001-99

e Inscricdo Estadual: 07.520.699/001-64
e Banco: Bradesco

e Agéncia: 0606

e Conta: 569906-1

MAIS INFORMACOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br
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