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A numero um em capacitagio

CURSO: CHATGPT E OUTRAS INTELIGENCIAS ARTIFICIAIS EM LICITACOES: O QUE E,
COMO FUNCIONA E COMO USAR?

Elaboragdo de Artefatos de Planejamento da Contratagédo por meio de Inteligéncia Artificial Manual Pratico na Administragéo Publica.

OBJETIVOS:

Os servidores e agentes publicos envolvidos no processo de contratacdes publicas precisam se atualizar com as significativas mudancas
trazidas pela publicacdo de novas normas.

Dessa forma, torna-se imprescindivel o uso de novas tecnologias e consequentemente a atualizagdo profissional dos agentes envolvidos com
as principais inovagfes, mudancgas e novas responsabilidades trazidas pela novo arcaboug¢o normativo.

O principal objetivo desta capacitacéo é oferecer uma abordagem inovadora para acelerar a elaboracéo de artefatos exigidos na etapa de
planejamento de uma contratagdo publica.

APRESENTACAO:

Com as recentes novidades anunciadas pela Secretaria de Gestao e Inovacao (SEGES), do Ministério da Gestdo e Inovagcao em Servicos
Publicos (MGI), 2024 representa um marco para as aquisicbes de bens e servigos na Administracdo Publica. As contratagdes e aquisicoes
contam, agora, com novos modelos de compras, além de procedimentos inovadores com o advento da nova Lei n° 14.133 de 1 de abril de
2021.

O New Public Management tende a morrer e dar espagco a uma nova era de governanca digital, denominada “Digital-Era Governance”. Esse
novo paradigma se vale dos avancos tecnoldgicos e tem como objetivo torna-los centrais nas ofertas dos servicos publicos. Ou seja, a
tecnologia deixa de ser um instrumento que possibilita ganhos de eficiéncia para se tornar uma solugéo que ajuda a moldar o préprio servigo
publico.

Em primeira analise, o New Public Management deixou de ser novo, configurando-se reconhecidamente, em um modelo de meia-idade, o qual,
aplicado na realidade burocratica contemporanea, pode gerar adversidades nos resultados esperados. Torna-se urgente reverter esse déficit,
enfatizando que a Tecnologia da Informacao e os Sistemas de Informacao sdo mecanismos chaves para a continuidade da racionalizagdo dos
processos da administragdo publica na década de 2020. O futuro chegou. Naturalmente, destaca-se a grande importancia que a Inteligéncia
Artificial assume na nova maneira de interagir com os cidadaos e os consumidores de servico publico;

Esta Capacitacdo trabalhara, de forma ampla, pratica e didatica, a elaboragdo de artefatos de planejamento da contratacdo por meio de
inteligéncia artificial.

QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSOQO?

Servidores publicos atuantes na area de Contratagdes.
Gestores dispostos a lidar com riscos, mas que carecem de orientagdo.
Demais agentes e gestores envolvidos com a estrutura e os processos de contratacao na Administracdo Publica.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?
| — 1.HISTORICO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Il - 2.MACHINE LEARNING
[l — 3.ETICA EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL

IV — 4. PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO POR MEIO INTELIGENCIA ARTIFICIAL:

a. Principais Artefatos de Planejamento: PDTI, PAC, ETP, TR, IRP, b. Técnicas para evitar ciladas no planejamento da contratagdo; c. O
demandante se nega a participar da equipe de planejamento da contratacéo - como proceder para ndo inviabilizar a contratacdo? d. Solu¢fes
ndo nascem de magia. Como adequar requisitos demasiadamente exigentes e incompativeis do demandante com a realidade? Casos praticos.
e. Pesquisa de pre¢o: como adotar um precgo de referéncia imune a questionamentos e controvérsias? Evite os métodos deterministicos; f.
Prospeccéo de solu¢des no mercado: fornecedores e fabricantes ndo podem ser demonizados. Como estabelecer transparéncia e lisura no
processo de planejamento? Evite impugnacdes na licitagdo; g. Padronizacéo x Vendor Lock In

V — 5.IMPLEMENTACAO DE GOVERNANCA E GESTAO DE RISCO COM FERRAMENTAS DE INTELIGENCIA

ARTIFICIAL
a. Reconhecer o proposito e os conceitos basicos da Governanca e Gestao de Risco. b. Mas afinal, o que é um risco? c. Descri¢do dos
frameworks do COSO | — controles internos, 2013; COSO ERM — Gerenciamento Integrado de Riscos, alinhando a estratégia a performance,
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2017; ISO 31000 — Gestédo de Riscos; c. Riscos acompanham objetivos, entdo € uma abordagem baseada em objetivos! d. Controles:
Categorias e Classifica¢des e. Tipos de avaliagdo de controles e aspectos a considerar na avaliacéo de risco. f. Propésito da avaliagcao de
riscos em auditorias g. Maturidade da gestao de riscos da organizagdo; h. Convencgdes e conceitos chaves utilizados em Governancga e Gestao

de Riscos
QUEM VAI MINISTRAR O CURSQO?

Corpo Docente da One Cursos Instrutor e palestrante em nivel nacional, com experiéncia no programa

proposto.

MODALIDADES:

[PRESENCIAL] VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 3.590,00
e Trés participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 3.540,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 3.500,00

[ONLINE] VALOR DO INVESTIMENTO:

e Preco Individual: R$ 2.980,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 2.940,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 2.900,00

[PRESENCIAL] ESTE CURSO INCLUI:

e Mochila
e Apostila Impressa

o Coffee Break

e Almoco

e Certificado de Conclusao

[ONLINE] ESTE CURSO INCLUI:

e Aulas em Ambiente Virtual - 100% Ao Vivo
o 2 dias de Replay apos a sua Realizacédo

e 10 dias de F6rum - Davidas com o Instrutor
e Certificado de Conclusao

e Apostila Digital

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizacéo
e Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

IOC Capacitacéo LTDA
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CNPJ: 10.825.457/0001-99

Inscrigdo Estadual: 07.520.699/001-64
Banco: Bradesco

Agéncia: 0606

Conta: 569906-1

MAIS INFORMACOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br

SCS - Qd. 02, Bl. C, Lote 92 - Edificio Ariston - Salas 401 a 404, Brasilia/DF - CEP: 70.302-908


mailto:inscricao@onecursos.com.br
mailto:ionecursos@gmail.com
mailto:inscricao@onecursos.com.br

